
מקרה בוחן בדיעבד, מבוסס OSINT, דוח מלא

האם בדיקת רקע הייתה רואה את זה
מראש?

מכשיר ההקלטה שנמצא בחדר הישיבות של הנהלת OpenAI, ספטמבר

2026

המהנדס שהואשם בפרשה, עבדאלרחמן אלפוזאן )Abdulrahman Alfozan, عبدالرحمن الفوزان(

14 באוקטובר 2026תאריך הדוח

14 באוקטובר 2026המידע נכון ל

מקרה בוחן למעסיקים בהייטק, בתעשייה ובביטחון, ולמשאבי אנושמטרה

ProfCheckהוכן על ידי

הוכן ממקורות גלויים בלבד. נגד האדם שבו עוסק המסמך הוגשה תלונה פלילית פדרלית. הוא לא הורשע, וחזקת החפות עומדת לו.
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1. התשובה בקצרה

ב-13 באוקטובר 2026 הודיע משרד המשפטים האמריקאי על מעצר של מהנדס ב-OpenAI. הוא מואשם בכך שהטמין מכשיר

הקלטה סמוי בחדר הישיבות של הנהלת החברה בסן פרנסיסקו ]1[]2[. הבדיקה הזאת עונה על שאלה אחת מוגדרת: האם היה

ברשת מידע, לפני שגויס ובזמן שעבד בחברה, שבדיקת רקע הייתה צריכה להעלות?

את השיטה קבענו לפני החיפוש, כמו במקרה הבוחן הקודם שלנו על טיסה FZ1073 של פליי דובאי. בדקנו שני מועדים: היום

שלפני הצטרפותו ל-OpenAI )יולי 2025, לפי כתב התלונה ]2[(, והיום שלפני התקנת המכשיר )בערך 28 בספטמבר 2026(. את

הממצאים קראנו בשתי עדשות נפרדות: סימני הסיכון הפנים-ארגוני של ממשלת ארצות הברית ]3[]4[, והשיטה של פרופצ'ק

עצמה. בנוסף הרצנו 23 חיפושים בגוגל, מוגבלים לדפים שתאריכם לפני מועד הגיוס, כדי לראות מה הייתה מחזירה בדיקה

שהייתה נערכת אז ]5[.

בגיוס )יולי 2025(שאלה
במהלך העבודה )לפני 28

בספטמבר 2026(

האם היה ברשת מידע גלוי

עליו?

כן. לינקדאין, GitHub, X, הרצאות בכנסים, מאמרים, הודעה של קרן הון

סיכון מפברואר 2025, וכתבות עליו בתקשורת הסעודית.

X אותו דבר, ובנוסף פרופיל

שהציג את OpenAI ואת הקרן

זו לצד זו.

האם בדיקה סבירה הייתה

מוצאת אותו?

כן. חיפוש השם יחד עם שם של מעסיק מעלה את הפרופילים שלו ואת

הודעת הקרן בראש התוצאות. רשומה אחת, על Meta, נמצאת רק בחיפוש

.GitHub-בהיסטוריית הקוד שלו ב

אותו דבר.

האם הייתה התנהגות

שלילית?

לא. אין עבר פלילי, אין סנקציות, אין עוינות כלפי מעסיק, אין תמיכה

באלימות, ואף לא אחד מהסימנים ההתנהגותיים של פרופצ'ק.

לא.

האם היו דגלים אדומים

לפי השיטה של פרופצ'ק?

כן, שניים. תאריכי העסקה שרשומה גלויה סותרת. תפקיד חיצוני לצד

משרה מלאה, שהוא ניגוד עניינים אם לא דווח למעסיק.

כן, אותם שניים. התפקיד

בקרן נמשך גם בזמן העבודה ב-

.OpenAI

הדגלים האדומים היו גלויים עוד לפני הגיוס. לפי המתודיקה של פרופצ'ק, סתירה בין תאריכי ההעסקה שמועמד מציג

לבין רשומה גלויה היא סימן מעיד לחוסר מהימנות. כך גם תפקיד חיצוני או עניין חיצוני שהמעסיק לא קיבל עליו דיווח,

בהנחה שזה היה המצב. אף אחד מהם אינו הוכחה לעבירה. שניהם דגלים אדומים, שהיו צריכים להיות מטופלים בבירור עם

המועמד לפני החלטה על גיוס: לבקש ממנו הסבר לתאריכים, לבקש ממנו רשימה כתובה של התפקידים החיצוניים שלו,

ולאמת את התשובות מול המעסיקים הקודמים.

המסקנה שלנו. דוח של פרופצ'ק ביום הגיוס היה מעלה את שני הדגלים האדומים, ומוסר למעסיק שתי שאלות מוגדרות.

אם התשובות היו משנות את ההחלטה, אי אפשר לדעת. על המעשה עצמו הדוח לא היה מראה דבר. סימני האזהרה

שמתוארים בכתב התלונה היו בתוך הבניין: צילומי מצלמות האבטחה, חיפושים במערכות של החברה ושאלות לצ'אטבוט.

בדיקת רקע ממקורות גלויים לא מגיעה אליהם.

2. האירוע ומה ידוע עליו

האישום. הוא נעצר ב-9 באוקטובר 2026 והופיע לראשונה בבית המשפט הפדרלי בסן פרנסיסקו ב-13 באוקטובר. הוא מואשם

U.S.C. 2511(1)(b)(. העונש המרבי הוא חמש בסעיף אחד של שימוש, או ניסיון שימוש, במכשיר ליירוט שיחות בעל פה )18

שנות מאסר וקנס של עד 250 אלף דולר ]1[]2[. משרד המשפטים לא טוען שמדינה זרה הייתה מעורבת ]1[. בדיון הראשון הוחלט

.]7[]6[ להשאיר אותו במעצר, ודיון בבקשה למעצרו נקבע ל-19 באוקטובר 2026
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המכשיר כפי שהוא מופיע בכתב התלונה: מאחורי הטלוויזיה, עטוף בנייר טואלט )משמאל(, ואחרי שהוצא מהעטיפה )מימין( ]2[.

:]2[ מה נטען בכתב התלונה

המכשיר. בסביבות 30 בספטמבר 2026 מצאו עובדי החברה מכשיר מחובר לשקע USB בגב טלוויזיה בחדר הישיבות של

ההנהלה. היה זה לוח מסוג Seeed XIAO ESP32-S3 Sense, בגודל אגודל, עם מיקרופון וכרטיס זיכרון, עטוף בנייר טואלט.

לפי החברה, הקושחה שלו קומפלה ככל הנראה ב-28 בספטמבר 2026, והתוכן בכרטיס הוצפן ככל הנראה.

החדר. רק בכירים והעוזרים שלהם יכולים להזמין אותו. מתקיימות בו ישיבות הנהלה ותדריכים עם נציגי ממשל ושותפים

עסקיים. לו לא הייתה הרשאה להיכנס אליו.

מצלמות האבטחה. הוא תועד ליד החדר בעשרה תאריכים, בין 8 ל-29 בספטמבר 2026.

חיפושים פנימיים. בין 17 באוגוסט ל-16 בספטמבר 2026 הוא שאל סוכן פרודוקטיביות פנימי על הבניינים של החברה, על

חדרי הישיבות ויומני החדרים, ועל המקומות שבהם נפגשים ההנהלה והשותפים החיצוניים.

חשבון צ'אטבוט. החשבון קשור לבת זוגו, ויש לו מזהי התקנה, כתובות IP ונתיבי משתמש משותפים עם החשבון שלו. בין

Wi-Fi-24 ל-30 בספטמבר 2026 נשאלו בו שאלות על בניית מקליט שמקליט ללא הפסקה, עם האזנה בזמן אמת, שליטה ב

וכרטיס זיכרון מוצפן ]8[.

המכשיר השני. ב-5 באוקטובר 2026 תיעדה מצלמה, שהותקנה בינתיים, אותו בודק מאחורי הטלוויזיה. באותו יום פתחו

אנשי האבטחה תיק שהשאיר בחדר מדפסות, ומצאו בו מכשיר שני, דומה, יחד עם הארנק ותעודת הזהות שלו. ב-6

באוקטובר הוא אסף את התיק, דיווח על פריטים חסרים, ולא הזכיר את המכשיר.

OpenAI מסרה שהשתמשה במודלים שלה כדי לאתר את מקור המכשיר, שאין בינתיים סימן לכך שהוצאו משקלי החברה.

מודלים, קוד מקור או מידע של לקוחות, ושהעובד פוטר ]9[]10[]11[.

זהות. משרד המשפטים מזהה אותו כעבדאלרחמן אלפוזאן )Abdulrahman Alfozan(, בן 35, אזרח סעודיה ]1[. לפי כתב

התלונה, הוא למד בארצות הברית, הוא תושב קבע בה מספטמבר 2020, והוא עובד בחברה כמהנדס מיולי 2025 בערך ]2[.

]12[. התקשורת מתארת את תפקידו כמהנדס בצוות המוצר ]13[]14[, או, בפרופיל ה-X שלו השם בערבית כתוב عبدالرحمن الفوزان

לפי פרופילי הלינקדאין וה-X שלו, כראש צוות הנדסה בפלטפורמת הסוכנים ]15[]16[.
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סעיף 7 בכתב התלונה: מועד תחילת העבודה בחברה ומעמדו בארצות הברית ]2[.

3. איך בדקנו

השאלה בשלושה חלקים. לכל אחד משני המועדים שאלנו בנפרד:

האם החומר היה קיים בגלוי;

האם בדיקה סבירה הייתה מוצאת אותו;

האם אנליסט שלא יודע את הסוף היה מזהה בו דגל אדום.

ההפרדה מונעת מבדיקה שנכתבת אחרי האירוע להסיק שהכול היה ברור מראש.

הסימנים נקבעו מראש. לפני החיפוש כתבנו מה מחפשים:

סימני סיכון פנים-ארגוני. השתמשנו ברשימה של משרד ההגנה האמריקאי לסימני סיכון אפשריים לאיום פנים-ארגוני ]3[,

ובקווים המנחים הלאומיים לסיווג ביטחוני ]4[. השארנו רק סימנים שמבוססים על התנהגות ושרשומה גלויה יכולה להראות:

פיטורים בעבר, הפרת אבטחה או ציות, שימוש לרעה במערכות מידע, הליכים פליליים או כלכליים, פעילות חיצונית בניגוד

עניינים עם המעסיק, מידע כוזב בגיוס, עוינות כלפי המעסיק, ותמיכה בקיצוניות אלימה.

מה השארנו בחוץ בכוונה. הרשימות האלה כוללות גם אזרחות, אזרחות של בן או בת זוג, נסיעות לחו"ל ומגע עם זרים. אלה

עילות מוגנות. פרופצ'ק לא רואה בהן סימנים, וגם הבדיקה הזאת לא. לאום, דת ודעה פוליטית נרשמו רק כשעובדה חייבה

זאת, ואף פעם לא סומנו כשליליים.

השיטה של פרופצ'ק. היא בודקת סנקציות, קשרים לטרור או למודיעין זר, פעילות פלילית, סוגיות כלכליות וניגודי עניינים,

התנהגות ברשתות החברתיות, ואימות היסטוריית התעסוקה. בנוסף היא מסמנת ארבעה סימנים התנהגותיים: יחס מבזה

לנשים, עוינות לזרים, כפיית נורמות דתיות והצדקת ענישה אלימה, והטעיה מכוונת.

דגלים אדומים של חוסר מהימנות. לפי המתודיקה של פרופצ'ק, שני דברים הם דגלים אדומים שמטופלים בבירור עם

המועמד: סתירה בין תאריכי ההעסקה שהמועמד מציג לבין רשומה גלויה, ואי גילוי של ניגוד עניינים, בהנחה שהיה כזה.

הכלל נכתב בתיק אחרי המחקר, לפי הנחיית בעל הפרויקט. הוא משנה את סיווג הממצאים, לא את מה שחיפשנו ולא את מה

שמצאנו.

יכולת אינה כוונה. עבודה הנדסית גלויה על אודיו, התקנים אלחוטיים או הצפנה נחשבת הקשר. היא דגל אדום רק אם היא

מראה הקלטה של אנשים בלי הסכמתם.

כללים

X-וב GitHub-שיוך. חשבון משויך אליו רק כשלפחות שני פרטים בלתי תלויים מתאימים. החשבונות שלו בלינקדאין, ב

מקשרים זה לזה, וכלי תקשורת בשמם מצטטים אותם ]16[]17[.

הוכחת זמן. פריט נחשב גלוי לפני תאריך מסוים רק אם התאריך של הפלטפורמה מאושר ברשומה בלתי תלויה: עותק

בארכיון או רשומה מתוארכת של צד שלישי.

התנהלות. מקורות גלויים בלבד: בלי כניסה עם משתמש, בלי פנייה לשום חשבון, ובלי מחקר על קרובי משפחה.

המקורות שנבדקו.

תקשורת באנגלית, בערבית ובעברית.

תיק בית המשפט וכתב התלונה.

לינקדאין, דרך כלי שלא משאיר עקבות ולא דורש כניסה.
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הממשק הציבורי של GitHub, כולל חיפוש בכל ה-commits לפי שם המשתמש שלו ]18[.

דפים אקדמיים, דפי מרצים ודפי מעסיקים.

X, אינסטגרם, Threads, ‏Hacker News ויוטיוב.

.Software Heritage וארכיון Wayback Machine-ה

רשימות הסנקציות הרשמיות של ארצות הברית, האו"ם, האיחוד האירופי ובריטניה.

רשומות בתי משפט פדרליים ורשמי חברות.

23 חיפושים בגוגל, מוגבלים לדפים שתאריכם עד 30 ביוני 2025, דרך ממשק חיפוש מסחרי ]5[. הסימולציה:

4. החשבונות שלו, ומידת הוודאות

שיוךמה רואים בוחשבון

alfozan ,כמעסיק נוכחי; הקרןלינקדאין OpenAI ;קריירה מ-2012 עד היום
כתפקיד במשרה חלקית ]19[

גבוה. אותו שם משתמש כמו ב-GitHub וב-X; כלי
תקשורת בשמם מצטטים אותו ]16[

alfozan ,GitHubפרויקטים אישיים; תרומות ;"OpenAI" בשדה החברה כתוב

]17[ Meta ושל OpenAI למאגרים של

גבוה. מקשר לחשבון ה-X שלו

‎@alfozan ,Xחשבון מ-2009; השם באנגלית ובערבית; ביוגרפיה

שמציגה את OpenAI ואת הקרן ]12[]20[

גבוה. מקושר מ-GitHub ומאינסטגרם

alfozan ,גבוה, לא נבדקחשבון פרטי; הפוסטים לא גלויים ]21[אינסטגרם

,Hugging Face

Hacker News

גבוהאין תוכן רלוונטי ]22[]23[

הפרדנו עשרות חשבונות ורשומות של אנשים אחרים בשם Alfozan או Al-Fawzan. ביניהם איש דת בכיר, קבוצת עסקים

משפחתית סעודית, ותובע בתביעה אזרחית באנגליה מ-2022.

5. הקריירה, כפי שהוצגה וכפי שתועדה

מקורותתפקידתקופה

]MIT]24[]19, מדעי המחשב והנדסה, במלגה של אוניברסיטה ממלכתית סעודית2011 עד 2016

]25[

]24[התמחויות ב-Akamai, ב-SAP ובמיקרוסופט; סטארט-אפ ב-20122015 עד 2016

]19[]26[פייסבוק / Meta, מהנדס מערכות בכיר, פלטפורמת נתונים2017 עד 2022 )כפי שהוצג(

]27[

שותף מייסד בחברת ייעוץ לחברות ולמוסדות סעודיים, במקביל לעבודהעד 2021

בפייסבוק

]29[]28[

]30[

שותף לכתיבת מאמר אקדמי על הכלי Gradio, במקביל לעבודה2019 עד 2020

בפייסבוק

]31[

]Nash]32[]19, מהנדס מייסד2022 עד אוגוסט 2025 )כפי שהוצג(

]UC Berkeley]33, תואר שני במדעי הנתונים, מקוון2023 עד 2025
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מקורותתפקידתקופה

]Raed Ventures]32[]19, קרן הון סיכון סעודית, שותף השקעות )משרה חלקית(מפברואר 2025

]34[

מיולי 2025 )כתב התלונה( או מספטמבר 2025

)לינקדאין(

OpenAI, מהנדס; "ראש צוות הנדסה, פלטפורמת הסוכנים" בפרופילים

שלו

]19[]2[

אין פערים בלי הסבר. יש סתירה אחת )פרק 6(, ומערכת אחת של תפקידים חופפים )פרק 7(.

6. דגל אדום 1: תאריכי העסקה שרשומה סותרת

]19[. ב-8 מה המועמד הציג. בלינקדאין, העבודה ב-Meta מסתיימת ב-2022, והעבודה ב-Nash נמשכת מ-2022 עד אוגוסט 2025

.]32[ Meta-ושהוא "בעבר" עבד חמש שנים ב ,Nash-בפברואר 2025 הודיעה הקרן שהוא "כרגע" מהנדס מייסד ב

מה הרשומה מראה. ב-29 בינואר 2025, עשרה ימים לפני ההודעה הזאת, פורסם במאגרי הקוד הפתוח של Meta שינוי קוד

פנימי של החברה. המחבר הוא "Abdul Alfozan", מכתובת מייל של meta.com, ו-GitHub מקשר את ה-commit לחשבון שלו

]35[. יש בו סימנים של התהליך הפנימי של Meta: מספר סקירה פנימי )D68250145(, שם של סוקר מ-Meta, והפניות למסמך

פרויקט פנימי ולנתיבי הגדרות פנימיים. זו לא תרומה מבחוץ. בארכיון Software Heritage שמורה תמונת מצב של המאגר מ-1

]36[. כלומר, הרשומה הייתה גלויה, ואפשר להוכיח זאת, כחמישה חודשים לפני commit-בפברואר 2025 שכוללת את ה

.OpenAI-שהצטרף ל

.]35[ Meta פורסם ב-29 בינואר 2025, עם מספר הסקירה הפנימי של ,"alfozan" נכתב על ידי :GitHub-ב commit-ה

.]32[ "Currently, he is a Founding Engineer at Nash and previously spent five years at Meta" :2025 הודעת הקרן מ-8 בפברואר

מה זה יכול לומר. הרשומה לא קובעת איזה מאלה נכון:
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תקופה שנייה ב-Meta, או חוזה, שלא מופיעים בפרופיל;

עבודה ב-Meta וב-Nash באותו זמן;

גישה למערכות של Meta על בסיס אחר.

]18[. רשומה אחת אינה הוכחה לפרופיל כוזב. לא מצאנו אף commit נוסף שלו ב-Meta אחרי 2019

סתירה קטנה יותר מאותו סוג. לפי כתב התלונה הוא עובד ב-OpenAI מיולי 2025 בערך ]2[. SFGATE דיווח על אוגוסט ]37[,

ובלינקדאין שלו כתוב ספטמבר, ו-Nash נמשכת עד אוגוסט ]19[. ב-21 באוגוסט 2025 עוד תיאר אותו אתר הקרן כ"כרגע מהנדס

מייסד ב-Nash" ]38[. אם התאריך בכתב התלונה נכון, הפרופיל הגלוי שלו מציג את תחילת העבודה ב-OpenAI באיחור של

חודשיים, ואת Nash כחופפת לה.

לפי המתודיקה של פרופצ'ק, זה דגל אדום. רשומה גלויה סותרת את התאריכים שהמועמד מציג. זה סימן מעיד לחוסר

מהימנות, שמטופל בבירור עם המועמד לפני החלטה:

לבקש ממנו את התאריכים המדויקים של העבודה ב-Meta, כולל כל תקופה או חוזה מאוחרים יותר.1. 

לשאול אם עבד ב-Meta וב-Nash, או ב-Nash וב-OpenAI, באותו זמן, ואם כל מעסיק ידע על כך.2. 

 .3.Nash ומול Meta לאמת את התאריכים ישירות מול

7. דגל אדום 2: תפקידים חיצוניים וניגודי עניינים

קרן ההון סיכון.

בפברואר 2025, בזמן שעבד ב-Nash, הוא הצטרף כשותף השקעות ל-Raed Ventures, קרן הון סיכון מריאד שמשקיעה

בסטארט-אפים טכנולוגיים. הקרן הודיעה על כך באנגלית ובערבית ]32[]34[]39[, ובלינקדאין שלו התפקיד מופיע כמשרה

.]19[ חלקית מ-2025

התפקיד נמשך גם אחרי שהצטרף ל-OpenAI. בפרופיל ה-X שלו ב-28 ביוני 2026 הופיעו הצוות שלו ב-OpenAI והקרן זה

.]40[ "Engineering Lead at OpenAI"-ב-20 בפברואר 2026 הציג אותו אתר הקרן כ .]לצד זה ]20

חברת הייעוץ.

בזמן שעבד בפייסבוק הוא היה שותף בהקמת חברת ייעוץ שהציעה שירותים טכנולוגיים לחברות ולמוסדות סעודיים. הוא

תיאר אותה בריאיון בטלוויזיה הסעודית ]29[]30[.

מסמך הפרופיל של חברת הייעוץ עצמה מציג אותו בתואר שלו בפייסבוק ]28[.

מה לא ידוע.

לא ידוע בפומבי אם דיווח על התפקידים האלה לפייסבוק, ל-Nash או ל-OpenAI, ואם מעסיק כלשהו אישר אותם.

הוא עצמו פרסם את התפקידים, ולכן אין כאן הסתרה מהציבור.

דיווח למעסיק הוא עניין נפרד.

לפי המתודיקה של פרופצ'ק, זה דגל אדום. תפקיד השקעות בקרן הון סיכון, לצד תפקיד של ראש צוות הנדסה בחברת בינה

מלאכותית, הוא ניגוד עניינים אפשרי. אי גילוי, בהנחה שהיה, הוא סימן מעיד לחוסר מהימנות. הבירור עם המועמד:

לבקש ממנו רשימה כתובה של כל תפקיד חיצוני, השקעה, תפקיד ייעוצי והתקשרות ייעוץ.1. 

לשאול אם כל אחד מהם דווח למעסיק בזמנו ואושר על ידו.2. 

להתנות את ההצעה בדיווח על התפקיד בקרן ובאישורו.3. 

8. נקודות נוספות לאימות

התואר. בפרופיל הלינקדאין שלו מ-2016 כתוב "Candidate for Bachelor of Science". בפרופיל הנוכחי מופיעות שנות

הלימוד ב-MIT בלי סוג התואר ]19[]24[. לא מצאנו רשומה גלויה של הענקת התואר, וגם שום דבר שסותר אותו. אימות תואר
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שגרתי, בהסכמת המועמד, סוגר את השאלה. לבדה, זה לא דגל אדום.

9. מה בדקנו ונמצא נקי

סנקציות. אין התאמה ברשימות הרשמיות של ארצות הברית, האו"ם, האיחוד האירופי ובריטניה, לא בכתב לטיני ולא

בערבית. שם ביקורת נמצא בכל רשימה, וזה מראה שהחיפוש עבד ]41[]42[]43[]44[. ב-OpenSanctions ובהודעות הציבוריות

של האינטרפול נמצאו רק אנשים אחרים ]45[]46[.

בתי משפט וחברות.

אין תיק פלילי, אזרחי או פשיטת רגל בשמו לפני התיק הזה ]47[.

תיק עבירה קלה בסן דייגו מ-2019 נגד "Alfouzan" לא כולל שם פרטי. הוא לא משויך אליו.

אין לו תפקיד בחברה באף רשם חברות שיכולנו לבדוק ]48[.

רשתות חברתיות.

קראנו 262 מתוך 284 הפוסטים בחשבון ה-X שלו ]12[. אין בהם עוינות כלפי מעסיק או כלפי ארצות הברית. אין בהם תמיכה

באלימות או בקיצוניות. אף אחד מהם לא מתאים לארבעת הסימנים ההתנהגותיים של פרופצ'ק.

תגובה פוליטית אחת שמחק ב-2020 היא דעה, ולא סומנה.

עבודה טכנית.

הפרויקטים הגלויים שלו כוללים עבודה על תקשורת רדיו ומערכות משובצות מתקופת הלימודים, וכלי תוכנה אישיים ]17[.

אין פרויקט, פוסט או שאלה גלויים על מקליטים סמויים, לוחות ESP32 או הקלטות מוצפנות לפני אף אחד מהמועדים ]18[.

רק במבט לאחור. בדצמבר 2020 הוא כתב: "The weakest link in the security chain is the human element" )"החוליה

החלשה בשרשרת האבטחה היא האדם"( ]49[. היום זה נקרא כרמז. בהקשר, זו הייתה תשובה לחבר שחשבון הוואטסאפ שלו

נפרץ, ואחריה קישור לדף האימות הדו-שלבי של וואטסאפ. לא סימנו אותה.

10. איפה באמת היו סימני האזהרה

כל סימן אזהרה על המעשה עצמו מגיע מתוך החברה ]2[:

גישה פיזית. מצלמות האבטחה תיעדו אותו ליד חדר שלא הייתה לו זכות להשתמש בו, עשר פעמים בשלושה שבועות.

שימוש במערכות. הוא חיפש במערכות של החברה חדרי ישיבות, יומנים, ואת המקומות שבהם נפגשים הבכירים.

שימוש בכלים. בחשבון שקשור אליו התבקש צ'אטבוט לתכנן מקליט סמוי, מוצפן, עם האזנה מרחוק, בימים שלפני

ההתקנה ואחריה.

סימנים כאלה רואה תוכנית פנימית לסיכון פנים-ארגוני: בקרת כניסה, מצלמות ויומני הכלים הפנימיים. בדיקת רקע ממקורות

גלויים לא רואה אותם. שני הכלים עונים על שאלות שונות. האחד שואל את מי מגייסים. השני שואל מה עובד עושה.

11. להריץ את החיפוש אחורה: מה בדיקה ביום הגיוס הייתה מוצאת

הרצנו 23 חיפושים בגוגל, מוגבלים לדפים שגוגל מתארך עד 30 ביוני 2025, כדי לראות מה הייתה מחזירה בדיקה שנערכה אז

]5[. התוצאות בנספח א'.

השם יחד עם שם של מעסיק )"Meta", ‏"Facebook", ‏"Nash", ‏"Raed"( החזיר את הדפים שלו בין התוצאות הראשונות:

הודעת הקרן, ה-GitHub, ה-X והאינסטגרם שלו, ההרצאה שלו בכנס והמאמר. התפקיד בקרן, הבסיס לדגל האדום השני, היה

בתוצאה הראשונה או השנייה.

השם לבדו החזיר כתבות על אנשים אחרים: גוגל התעלם מהמירכאות.

השם בערבית החזיר בעיקר איש דת בכיר ואנשים אחרים באותו שם. הוא החזיר גם פריטים בטלוויזיה הסעודית על

"המהנדס הסעודי הראשון בפייסבוק", שעוסקים בו.
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ה-commit ב-Meta, הבסיס לדגל האדום הראשון, לא הופיע באף חיפוש בגוגל. רק חיפוש בהיסטוריית הקוד שלו ב-

GitHub, לפי שם המשתמש, מוצא אותו ]18[.

אזהרה לגבי השיטה. כתבה אחת על המעצר עברה את מסנן התאריכים עם תאריך שגוי מ-2004. מסנן התאריכים של גוגל

אינו מכונת זמן. העותקים בארכיון הם הראיה המוצקה.

מה זה אומר לבדיקה. חיפוש שם מוצא את מה שאדם מפרסם על עצמו. הסתירה הגיעה ממקור שחיפוש שם לא מגיע אליו:

הרשומה של הקוד שהוא עצמו כתב. למהנדסים ולמועמדים טכניים אחרים, פרופצ'ק בודקת מעכשיו בכל בדיקת רקע את

היסטוריית הקוד הגלויה מול תאריכי ההעסקה שהוצגו.

12. הסימנים, אחד-אחד

סימני סיכון פנים-ארגוני )רק סימנים מבוססי התנהגות( ]3[]4[:

במהלך העבודהלפני הגיוססימן

לא נמצאלא נמצאפיטורים, השעיה או נזיפה אצל מעסיק קודם

תלונות במשאבי אנוש, או דיבור עוין על

מעסיק קודם

לא נמצאלא נמצא

לא נמצאלא נמצאהפרת אבטחה או ציות

העסקה או פעילות חיצונית בניגוד עניינים

עם המעסיק

קיים: התפקיד בקרן; חברת הייעוץ בזמן

העבודה בפייסבוק

קיים: התפקיד בקרן בזמן העבודה ב-

OpenAI

לא נמצאלא נמצאשימוש לרעה גלוי במערכות מידע

לא נמצאלא נמצאהליכים פליליים, אלימות, קשרים פליליים

עבירה כלכלית, פשיטת רגל, שעבודים, פסקי

דין

לא נמצאלא נמצא

לא נמצאלא נמצאמגע עם שירות מודיעין זר

דגל אדום, לא הוכח: רשומת קוד סותרת אתמידע כוזב בגיוס

Meta תאריכי

דגל אדום, לא הוכח: חודש תחילת

OpenAI-העבודה ב

לא נמצאלא נמצאפסקי דין אזרחיים נגדו

לא נמצאלא נמצאעוינות כלפי המעסיק או כלפי הממשל

לא נמצאלא נמצאתמיכה בקיצוניות אלימה

השיטה של פרופצ'ק:

במהלך העבודהלפני הגיוסתחום

נקינקיסנקציות ורשימות שחורות

לא נמצאלא נמצאקשרים לטרור או למודיעין זר

לא נמצאלא נמצאפעילות פלילית

דגל אדום: תפקידים חיצוניים; לא ידוע אםסוגיות כלכליות וניגודי עניינים

דווחו

דגל אדום: התפקיד בקרן בזמן העבודה ב-

OpenAI

רשתות חברתיות )ארבעת הסימנים

ההתנהגותיים(

איןאין
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במהלך העבודהלפני הגיוסתחום

דגל אדום: רשומה סותרת את התאריכיםדגל אדום: רשומה סותרת את התאריכיםאימות תעסוקה

13. לקחים למעסיקים

לאמת תאריכי העסקה מול רשומות, לא מול קורות החיים. פרופיל לינקדאין הוא הגרסה של המועמד עצמו. אצל1. 

מועמדים טכניים, ההיסטוריה הגלויה של הקוד שלהם היא רשומה, ויש בה תאריכים ודומיינים של מעסיקים.

לשאול בכתב על תפקידים חיצוניים, בגיוס ומדי שנה. השקעות, תפקידים בקרנות, ייעוץ ומושבים בדירקטוריונים, כולם2. 

נכללים. תפקיד שפורסם לציבור אינו תפקיד שדווח למעסיק.

להתייחס לדגל אדום כשאלה עם מועד, לא כפסק דין. סתירה או תפקיד שלא דווח מחייבים בירור ואימות. התשובה היא3. 

שמכריעה.

לחפש בשפות של המועמד. חברת הייעוץ והמלגה תועדו במקורות בערבית.4. 

להמשיך לבדוק אחרי הגיוס. התפקיד בקרן נשאר גלוי, בפרופיל שלו עצמו, לאורך כל תקופת העבודה. ניטור תקופתי של5. 

מקורות גלויים היה מראה אותו.

רשומה גלויה נקייה אינה תעודת ביטוח מפני סיכון פנים-ארגוני. סימני המעשה היו פנימיים. בדיקת רקע בכניסה6. 

ותוכנית לסיכון פנים-ארגוני בתוך הבניין עושות עבודות שונות. ארגון שמחזיק מידע רגיש צריך את שתיהן.

14. מגבלות הבדיקה

לא נבדקו:

אינסטגרם, כי החשבון פרטי ]21[.

פייסבוק.

ריאיון של 93 דקות בערבית, שהועלה ב-24 בספטמבר 2026, נקרא רק דרך כתוביות אוטומטיות ]50[. בחלקים שנקראו לא

נמצא תוכן שלילי.

לא נגישים לבדיקה ממקורות גלויים: האינדקסים של בתי המשפט במחוזות בקליפורניה ]51[]52[, מערכת PACER הפדרלית

.]55[ Google Scholar-53[, רשם החברות של קליפורניה ]54[ ו[

לינקדאין בשני המועדים. לינקדאין חוסם את ה-Wayback Machine, ולכן אי אפשר להוכיח מה בדיוק היה בפרופיל שלו

בשני המועדים. דפי הקרן ועותקים אחרים בארכיון ממלאים את החסר.

מה ה-commit מראה. הוא מראה שימוש בחשבון תחת הדומיין של מעסיק, לא את מעמד ההעסקה. רק המעסיקים יכולים

לאשר את התאריכים.

מקור העובדות. כל העובדות על המעשה באות מכתב התלונה, ובו טענות. בית המשפט עוד לא בחן אותן.

מועד הבדיקה. הסיפור עדיין מתפתח. העובדות נכונות ל-14 באוקטובר 2026.
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על פרופצ'ק

פרופצ'ק מבצעת בדיקות רקע מבוססות OSINT למועמדים, לעובדים, לספקים ולשותפים עסקיים, ממקורות גלויים וחוקיים

בלבד.

מה בדיקה של פרופצ'ק כוללת

BDS-רשימות שחורות וסנקציות, וקשרים לטרור או ל

אינדיקציות לפעילות פלילית

פעילות ברשתות החברתיות, כולל תרגום מערבית עם ההקשר התרבותי

אימות פרטי קשר

פערים בתעסוקה וסתירות בין קורות החיים לבין רשומות גלויות

למועמדים טכניים: היסטוריית הקוד הגלויה, מול תאריכי ההעסקה שהוצגו

בבדיקה המורחבת: גם בעיות כלכליות וניגודי עניינים

איך אנחנו עובדים

לכל ממצא יש קישור שהלקוח יכול לפתוח ולאמת.

מפרידים במפורש בין אנשים בשם זהה. ממצא משויך רק כשיותר מפרט אחד מתאים.

החיפוש נעשה בשפות של המועמד ולפי שמות המשתמש שלו, וכולל ארכיונים של תוכן מחוק.

כל ממצא מדווח עם ההקשר שלו ורמת הוודאות. דגל אדום מגיע עם השאלה שצריך להפנות למועמד. הדוח לא ממליץ

ולא פוסל; ההחלטה נשארת אצל המעסיק.

הדוחות נמסרים בעברית או באנגלית, בדרך כלל תוך שלושה ימי עסקים מקבלת כל הפרטים.

מעבר לבדיקה הרגילה: בדיקה ממוקדת של רשתות חברתיות, חקירות OSINT לפי פרויקט, וסדנאות למגייסים ולקציני ביטחון.

profcheck.co | פרופצ'ק
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נספח א'. שאילתות הסימולציה

.]5[ כל השאילתות הורצו ב-14 באוקטובר 2026 דרך מנוע הגוגל של SerpAPI, מוגבלות לדפים שתאריכם עד 30 ביוני 2025

"דפים שלו" סופר תוצאות שונות ששייכות לו או עוסקות בו.

תוצאותשאילתהסוג#
דפים

שלו
מה מילא את התוצאות

EN1,שם

אנגלית

"Abdulrahman Alfozan"100כתבות על מקרים אחרים; גוגל התעלם מהמירכאות

EN2,שם

אנגלית

"Abdulrahman Alfozan"

engineer

כתבות על מקרים אחרים90

EN3,שם

אנגלית

"Abdulrahman Alfozan"

Meta OR Facebook

109GitHub, ,הודעת הקרן )פברואר 2025(, אינסטגרם

,Spark יוטיוב, ההרצאה על ,Google Scholar, X

Gradio המאמר על

EN4,שם

אנגלית

"Abdulrahman Alfozan"

Nash

הודעת הקרן ופוסט הלינקדאין של הקרן; שני פוסטים104

X-ב

EN5,שם

אנגלית

"Abdul Alfozan"100אנשים אחרים בשם דומה

EN6,שם

אנגלית

"Abdulrahman Al-Fozan"101השאר אנשים אחרים ;MIT-דף הקורס שלו ב

EN7,שם

אנגלית

"Abdulrahman Alfozan"

Raed

הודעת הקרן, פוסט הקרן, GitHub, ריאיון מ-105,2018

ההרצאה על Spark; כתבה על המעצר חדרה עם תאריך

שגוי

EN8,שם

אנגלית

"Alfozan" MIT engineer72שלו Google Scholar ופרופיל MIT-דף הקורס שלו ב

AR1,שם

ערבית

איש דת ואנשים אחרים באותו שם90"عبدالرحمن الفوزان"

AR2,שם

ערבית

פריטים בטלוויזיה הסעודית ובאל-ערביה על המהנדס96فيسبوك "عبدالرحمن الفوزان"

הסעודי הראשון בפייסבוק; הודעת הקרן בערבית

AR3,שם

ערבית

وادي "عبد الرحمن الفوزان"
السيليكون

אנשים אחרים באותו שם100

AR4,שם

ערבית

אנשים אחרים באותו שם90مهندس "عبدالرحمن الفوزان"

AR5,שם

ערבית

חברה משפחתית ואנשים אחרים באותו שם100رائد "عبدالرحمن الفوزان"

HD1שם

משתמש

"alfozan" github102פרויקטים שתרם להם ;X-שלו ופוסט ב GitHub-ה

HD2שם

משתמש

"alfozan.io"00אין תוצאות

HD3שם

משתמש

"‎@alfozan"107ריאיון ,X-אינסטגרם, שלושה פוסטים ב ,GitHub

מ-2018, פוסט שמתייג אותו
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תוצאותשאילתהסוג#
דפים

שלו
מה מילא את התוצאות

SO1בתוך רשתsite:linkedin.com

"Abdulrahman Alfozan"

דפים לא קשורים: המנוע התעלם ממסנן האתר100

SO2בתוך רשתsite:github.com alfozan100דפים לא קשורים: המנוע התעלם ממסנן האתר

SO3בתוך רשתsite:twitter.com alfozan100חשבונות לא קשורים

SO4בתוך רשתsite:raed.vc Alfozan100סרטונים לא קשורים: המנוע התעלם ממסנן האתר

TG1ממוקד"Abdul Alfozan" mcrouter

OR hhvm

אין זכר ל-commit של Meta מ-1002025

TG2ממוקד"Saudi Silicon Valley"

Alfozan

אין תוצאות00

TG3ממוקד"Alfozan" consulting Saudi

government

חברת אחזקות סעודית בעלת אותו שם משפחה100
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מקורות
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